
   

 

Poste d’enseignant-chercheur à l’Institut Pascal de l’Université 

Clermont-Auvergne en septembre 2023 

Fiche de poste : MCF 0004 section 63 

 

Le laboratoire PHOTON de l’Institut Pascal recrute un enseignant-chercheur sur le thème de la 

simulation et de l’optimisation en photonique.  

 

Contexte  

L'Institut Pascal, UMR 6602, est une unité mixte de recherche et de formation interdisciplinaire de 400 

personnes placée sous la tutelle de l'Université Clermont Auvergne (UCA) et du CNRS ; le CHU de 

Clermont-Ferrand est tutelle secondaire du laboratoire. L'UMR est membre de Clermont Auvergne INP.  

L'Institut Pascal est un laboratoire de recherche interdisciplinaire s'inscrivant dans les domaines 

stratégiques des Sciences de l’Ingénierie et des Systèmes (Institut INSIS du CNRS) : Génie des Procédés, 

Mécanique, Robotique, Physique des Sciences de l'Information, Santé. Le laboratoire développe des 

connaissances et des technologies contribuant à trois domaines d'application : l'usine, les transports 

et l'hôpital du futur.  

La personne recrutée intègrera l’équipe Electromagnétisme et Nanophotonique de l'Axe de 

recherche PHOTON de l’Institut Pascal sur le site d'Aubière, Campus des Cézeaux  

L’équipe Electromagnétisme et Nanophotonique est reconnue internationalement dans le domaine de 

la modélisation et de la simulation électromagnétiques de systèmes photoniques complexes. Elle 

développe des méthodes numériques pour la résolution des équations de Maxwell appliquées à la 

simulation de dispositifs plasmoniques ou à base de cristaux photoniques et de métamatériaux. Ces 

travaux théoriques ont pour objectifs de répondre aux évolutions technologiques dans les domaines 

des télécommunications, des capteurs photoniques ou encore de l'éclairage.  

Les activités de recherche de l’équipe sont labélisées d'excellence dans le cadre de l’I-SITE CAP 20-25 

Clermont Auvergne (https://cap2025.fr) au travers d’une chaire académique. L’équipe développe en 

particulier de nouveaux outils d’optimisation de systèmes photoniques appliqués à la mobilité, l’usine 

et l’hôpital du futur. Ces travaux font l’objet d’une collaboration avec Facebook Artificial Intelligence 

Research pour l’utilisation des méthodes d’apprentissage automatique.  

Profil de recherche 

La candidate ou le candidat possèdera des compétences en modélisation et simulation 

électromagnétiques. Une expertise en photonique, en plasmonique et physique des semiconducteurs 

est exigée. Une expérience concernant les méthodes d’optimisation ou en intelligence artificielle serait 

bienvenue. Elle ou il devra démontrer la cohérence de son projet vis-à-vis de son intégration au sein 

de l'équipe. La personne recrutée participera aux projets en cours mais aussi à l’animation scientifique 

en aidant les membres de son équipe à développer des projets de recherche cohérents et originaux. 



   
 

Profil d’enseignement 

Au sein de l’École Universitaire de Physique et d’Ingénierie (EUPI), la personne recrutée enseignera 

indifféremment dans les licences des deux départements de la composante (Physique et Sciences pour 

l’Ingénieur). Les disciplines concernées seront la physique de base (optique, la mécanique, 

l’électrostatique, électricité, …) en niveau un puis l’électromagnétisme, l’électronique, 

électrotechnique et les méthodes numériques au fil de la spécialisation des étudiants. Elle interviendra 

dans un premier temps essentiellement en travaux dirigés et en travaux pratiques. Dans son domaine 

de spécialité, il est nécessaire qu’elle prévoie à moyens termes des interventions en anglais dans le 

Master de physique fondamentale et applications. 

La personne recrutée bénéficiera de l’environnement favorable des équipes pédagogiques qu’elle 

intégrera mais devra rapidement devenir force de propositions en termes de contenus et de supports 

pédagogiques. Elle prendra ensuite la responsabilité d’unités d'enseignement, voire de parcours ou 

d'années, et devra particulièrement s’impliquer dans les séances de travaux pratiques. 

Il est également attendu que cette personne participe à la vie de l’EUPI en s’impliquant dans les 

taches d’intérêt collectif (actions de promotion, participation aux forums d’information, portes 

ouvertes, recrutements, etc). 

Renseignements : 

Responsable de l’équipe d’Electromagnétisme et Nanophotonique : antoine.moreau@uca.fr 

Responsable de l’Ecole Universitaire de Physique et d’Ingénierie : laurent.trassoudaine@uca.fr 
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